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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2018/2019

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SC002285/2018
DATA DE REGISTRO NO MTE: 01/11/2018

NL:JMERO DA SOLICITAGAO: MR055115/2018
NUMERO DO PROCESSO: 46301.001302/2018-49
DATA DO PROTOCOLO: 30/10/2018

Confira a autenticidade no endere¢o http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DOS EMPREGADOS NOCOMERCIO DO EXTREMOESTE SC, CNPJ n. 78.472.032/0001-87,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). IVANIR MARIA REISDORFER,;

E

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA DO EXTREMO OESTE DE SC, CNPJ n.
78.471.745/0001-26, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). SERGIO SPIER;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de dezembro de
2018 a 30 de novembro de 2019 e a data-base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) dos trabalhadores no Comércio
Varejista e Atacadista em geral, para prorrogacdo de horarios natal/2018,sabados especiais/2019
domingos e feriados/2019 e carnaval 2019, com abrangéncia territorial em Sdo José Do Cedro/SC.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUICAO, CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA TERCEIRA - DO HORARIO PARA O PERIODO NATALINO/2018
Fica estabelecido o seguinte horario maximo de abertura dos estabelecimentos para o comércio de Sdao José do
Cedro, SC, nos seguintes periodos:

a) Dias 03 a07-12-2018 - das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 18:30 horas.

b) Dia 08/12/2018 — sabado - das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas;

c) Dias 10 a 14-12-2018 - das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 18:30 horas,

d) Dia 15/12/2018 — sabado - das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas;

e) Dias 17 a 21-12-2018 - das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 19:00 horas;

f) Dia 22/12/2018 - sabado - das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas;

g) Dia 23/12/2018— domingo — fechado e proibido o uso da mé&o de obra;

h) Dia 24/12/2018 - das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas;

i) Dia 26/12/2018- a partir das 13;30 até as 18:00 horas;

j) Dia 31/12/2018 — das 8:00 as 12:00 horas e sem expediente no periodo da tarde;

k) Dia 02/01/2019 — a partir das 13;30 até as 18 horas;

1) Dia 04 de marco de 2019 — segunda feira de Carnaval ndo havera expediente no comércio varejista e
atacadista em geral do municipio de Sao José do Cedro SC, excluido—se as empresas de revendas de
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ferragem, pegas e acessorios para veiculos automotores, motocicletas e motonetas, material elétrico e hidraulicos
lojas de revenda de materiais de construgdo, empresas revendedoras e recauchutadoras de pneus, concessionarias
de veiculos automotores, agropecuarias, supermercados, mercados, minimercados, armazéns exclusivos de
vendas de géneros alimenticios sendo que esta empresas terdo seu horario normal de funcionamento neste dia.

m) Dia 05 de margo de 2019 — terga-feira de Carnaval ndo havera expediente no comércio varejista e atacadista
em geral do municipio de Sado José do Cedro SC, inclusive as revendas de ferragem, pegcas e acessorios para
veiculos automotores, motocicletas e motonetas, material elétrico e hidraulicoslojas de revenda de materiais de
construgdo, empresas revendedoras e recauchutadoras de pneus, concessionarias de veiculos automotores,
agropecuarias, supermercados, mercados, mini-mercados, armazéns exclusivos de vendas de géneros
alimenticios deverao permanecer fechadas.

Paragrafo primeiro: - As disposi¢des estabelecidas nesta clausula 4°, da CCT, letras "a", "b", "c", "d", "e", "f", "i”
“j” “k”, nao se aplicam as revendas de ferragem, pecas e acessorios para veiculos automotores, motocicletas e
motonetas, material elétrico e hidraulicos, lojas que sdo exclusivas de revenda de materiais de construgéo,
empresas revendedoras e recauchutadoras de pneus, concessionarias de veiculos automotores, farmacias,
agropecuarias, € nem aos supermercados, mercados, mini-mercados, armazéns exclusivos de vendas de géneros
alimenticios, sendo que essa empresas terdo seu normal de funcionamento.

COMPENSAGAO DE JORNADA

CLAUSULA QUARTA - DA COMPENSAGAO

O excesso de horas trabalhadas no periodo de Natal/2018 conforme estabelecido na presente CCT, devera ser
compensado até dia 28 de fevereiro de 2019. Nao havendo a compensagao até a data prevista a cima, deverao ser
pagas com adicional de horas extras, com acréscimo-de 80% (oitenta por cento) sobre a hora normal até o quinto
dia util do més de margo/2019.

Paragrafo primeiro: As horas néo trabalhadas nos dias: 24, 26, 31 de dezembro de 2018 e 02 de janeiro de 2019
mais os dias 04 e 05 de marco de 2019, segundae terga-feira de Carnaval de 2019 compensarao 29h00min (trinta
horas), que serao trabalhadas de dezembro de 2018 até 30 de novembro de 2019.

Paragrafo segundo: — Caso haja demissao de funcionarios nos meses de dezembro/2018 e janeiro/2019 e os
mesmos tiverem horas a ser compensadas conforme clausula de compensagéo, as mesmas deverdo ser paga na
rescisdo do contrato de trabalho.

Paragrafo terceiro: Todas as horas nao trabalhadas nas folgas previstas na presente Convengédo Coletiva de

Trabalho de horarios especiais s6 podera ser compensado, ndao sendo permitido descontar no salarios dos
empregados como faltas.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA QUINTA - DO LIMITE DE TOLERANCIA

Do fechamento das lojas conforme horario estabelecido na presente CCT, até a saida de todos os clientes da loja,
as mesmas ficarao isentas da aplicagdo da multa nele estabelecida, sendo que o atendimento devera ser efetuado
com as portas fechadas e aos clientes que ja estiverem dentro da loja. Fica vedado a permanéncia nas lojas aos
trabalhadores que néo estiverem atendendo clientes apds os horarios estipulados na presente CCT, para arrumacgao
de lojas ou outro trabalho;

Paragrafo 1° - Todas as horas realizado pelos trabalhadores, obrigatoriamente deveréo ser anotados no controle de
horarios, conforme a Convengao Coletiva de Trabalho, para posterior compensagao e ou pagamento.

CLAUSULA SEXTA - DO SABADOS ESPECIAIS 2019

Nos sabados do ano de 2019 abaixo relacionados o horario de funcionamento sera das 08h00min as 11h45min e
das 13:00 as 16:00 horas:

a) - 20 de abril de 2019; (véspera de pascoa)
b) - 11 de maio de 2019 (véspera dia das maes)
c) - 10 de agosto de 2019 (véspera dia dos pais)

Paragrafo 1°- As horas trabalhadas nos sabados especiais no periodo da tarde conforme estd CCT, deverdo ser
anotada no livro ponto ou cartdo ponto, caso nido haja a referida compensagdo em 60 (sessenta) dias, as horas
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deveréo ser pagas com o adicional de 50% (cinquenta por cento).
Paragrafo 2°. Nos sabados, que ndo constam nesta convengao coletiva de trabalho, no periodo da tarde, durante o
ano de 2019, e aos domingos e feriados de 2019, ndo €& autorizado o uso da mao de obra dos trabalhadores, sob
pena de multa estipulada na presente CCT, sendo que as empresas deverao permanecer fechadas, excluido-se

as empresas de, supermercados, mercados, minimercados, armazéns exclusivos de vendas de géneros
alimenticios, sendo que estas empresas terdo seu horario normal de funcionamento.

RELAGOES SINDICAIS
ACESSO DO SINDICATO AO LOCAL DE TRABALHO

CLAUSULA SETIMA - ACESSO DE DIRIGENTES SINDICAIS

Assegura-se o acesso de até 03 (trés) dirigentes sindicais as empresas, para o desempenho de suas fungdes
quanto a constatagdo do cumprimento desta Convengéao Coletiva de Trabalho de horario especial.

DISPOSIQOES GERAIS
DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA OITAVA - DA LEGITIMIDADE PARA AGCAO DE CUMPRIMENTO:

Fica reconhecida a legitimidade processual das Entidades Sindicais profissional e patronal signatarias, perante a
Justica do Trabalho para ajuizamento de agbes de cumprimento, independente de numeros de associados ou
mandato dos mesmos, em relagdo a quaisquer das clausulas desta Convencado Coletiva de Trabalho de horario
especial.

Paragrafo primeiro: o presente acordo é extensivo a todas as empresas do Comércio Varejista e Atacadista,
associados ou nao, inclusive para as empresas sem funcionarios, nos municipios de Sao José do Cedro, SC, tao
somente de abrangéncia dos Sindicatos Signatarios.

CLAUSULA NONA - DA MULTA

Fica estabelecida a multa de 100% (cem por cento) do salario normativo do empregado prejudicado, por infragao e
por empregado prejudicado, pelo ndo cumprimento de qualquer uma das clausulas da presente Convencgéo Coletiva
deTrabalho, sendo 50% (cinquenta por cento) do valor para o sindicato laboral e 50% (cinquenta por cento) e em
favor do trabalhador prejudicado.

Paragrafo Unico: Para as empresas sem funcionarios que descumprirem a CCT, a multa sera de 100% (cem por

cento) do salario normativo em vigor por infragdo, e em favor do Sindicato representante da categoria patronal, ao
qual fica responsavel pela agao de cumprimento.

OUTRAS DISPOSICOES
CLAUSULA DECIMA - DO FECHO
E, por se acharem justos e contratados, os representantes sindicais, assinam a presente Convengéo Coletiva de

Trabalho para fixagado de Horario Especial de Natal/2018, Carnaval/2019, sabados, domingos e feriados do ano de
2019, abrangendo a categoria profissional sob a jurisdigdo das Partes Acordantes.

Sao Miguel do Oeste, SC, 23 de outubro de 2018.

IVANIR MARIA REISDORFER
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PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS NOCOMERCIO DO EXTREMOESTE SC

SERGIO SPIER
PRESIDENTE
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA DO EXTREMO OESTE DE SC

ANEXOS
ANEXO | - ATA SECEOSC DE SJC - SC.

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do Trabalho e Emprego
na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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